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HukUmetlerimiz déneminde Turkiye kamu maliyesi alaninda érnek gosterilen bir tlke haline

gelmistir. Ulkemize yakisan bir sekilde, projelere dayali, veri temelli, sonuc odakli, basariyl degerlendiren
ve bl¢en stratejik bir anlayisi temel alarak kamu yénetimini ve hizmet sunum bi¢imini degistirmistir.

2023 hedeflerini ortaya koyan uzun vadeli bir vizyon gelistirmek ve yapisal reformlar uygulanmak
suretiyle Ulkemizin uzak gelecegini géren ve yon veren bir anlayis benimsenmistir.

Onuncu Kalkinma Planinda isaret edilen “stratejik yénetim anlayisinin yayginlastiriimasi” ve “KiT
faaliyetlerinin stratejik planlar ve performans programlarina uyumunun artirlmasina yoénelik
uygulamalarin gerceklestirilmesi” yonunde dnemli adimlar atilmistir. Bu suretle kamu ydnetiminde iyi
yonetisim ilkelerini 6zimseyen, saydam, hesap verebilir, katihmci ve yurttas odakli bir yaklasimla, etkin

ve verimli bir 6rgut yapisinin olusturulmasi amaclanmistir.

233 sayil “Kamu Iktisadi Tesebbusleri Hakkinda Kanun Hilkkminde Kararname” hitkkiimlerine tabi
olarak, “Ana Statl"sU cercevesinde faaliyet gdostermekte olan Deviet Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigii
faaliyet konusuna giren ve kamu kurum ve kuruluslarinin ihtiyaci olan mal ve hizmetlerin tedarik ve
dagitimi konusunda hizmet vermektedir.

Kamu kurum ve kuruluslari adina merkezi satinalma islevini yuriten ve kamu alimlarinda
tasarrufu artirma yonunde o©nemli bir misyon yuklenen Devlet Malzeme Ofisi kamu kurum ve
kuruluslarina daha kaliteli, hizli ve kapsamli bir hizmet sunma anlayisi benimsenmis ve bu yénde bir¢cok
uygulama hayata gecirilmistir.

DMO'nun 2015-2019 dénemi Stratejik Planinda kamu alimlarinda tasarrufu temel alan, paydas
odakli, elektronik alt yapisi guclt, daha rekabetci, seffaf, hizli ve etkin isleyen yeni bir satinalma modeli
kurulmasi amaclanmis olup, Plan dogrultusunda yurutulecek faaliyetler performans programlariyla
hayata gecirilecektir.

2015-2019 donemi Stratejik Planinin uygulanmasina rehberlik edecek 2016 Yili Performans
Programinin yararh olmasi dilegi ile hazirlanmasinda emegi gecen kurum personeline tesekkir ederim.

Naci AGBAL
Maliye Bakani
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1926 yilindan bugtline, kamu kurum ve kuruluslariin ihtiyaci olan ve faaliyet konusuna giren mal

ve hizmetlerin, kamu yarari gozetilerek, kamu kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasi,
ihtiya¢ konusu malzemenin standart ve kalitesinin azami 6lctde saglanmasi, seffaflik, rekabet, hesap
verebilirlik prensipleri dogrultusunda i¢ ve dis piyasadan tedarik edilmesi ve musteri dairelere
ulastirlmasi amaciyla kamu kurum ve kuruluslari adina merkezi satinalma islevini yuruten Devlet
Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigii, sanal katalog yoluyla elektronik ticareti baslatmis ve bir kamu kurumu
olarak “Elektronik Devlet”in ilk uygulayicilarindan olmustur.

Genel Mudurlagumuzce, kamu yarari ve musteri memnuniyeti odakli bir yaklasimla faaliyet
gosterilmekte olup, nihai hedef olarak mevcut tedarik sistemi gézden gecirilerek elektronik alt yapisi
glcll, daha rekabetgi, seffaf, hizli ve etkin isleyen bir model/sistem kurulmasi amaclanmaktadir.

Bilindigi Uzere, kamu mali ydnetiminin iyilestirilmesine ve etkinliginin arttirilmasina yonelik
reform calismalari cercevesinde, 5018 sayili Kamu Malf Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamuda yeni bir
yonetim anlayisi benimsenmis ve stratejik planlama ve ydnetim, performans programi, performans
esasli bltceleme ve faaliyet raporlari yeni unsurlar olarak ortaya ¢cikmistir. Genel Yatirirm ve Finansman
Programina iliskin Bakanlar Kurulu Kararlariyla yapilan duzenlemelerle, benzer ydnetim anlayisinin
Kamu iktisadi Tesebbuslerinde de uygulanmasi éngorilmustir.

Genel Mudurlugumuzce, bu yeni stratejik yonetim anlayisiyla, Onuncu Kalkinma Planinda
belirlenen amag¢ ve hedefler dogrultusunda kendisine disen sorumluluklari da icerecek sekilde
hazirlanan 2015-2019 Dénemi Stratejik Planiyla, DMO'nun yeni misyon ve vizyonu dogrultusunda
belirlenen amag¢ ve hedefler ve bu kapsamda uygulanacak strateji ve eylemlerin hayata gecirilmesi
suretiyle kurumsal dontusimin saglanmasi ve merkezi satinalma alanindaki fonksiyonumuzun
guclendirilmesi yoninde énemli adimlar atiimis olacaktir.

Stratejik yonetim anlayisinin ikinci adimi olarak, Stratejik Planinda yer alan stratejik amag ve
hedeflerin gerceklestiriimesine yonelik performans hedefleri ile bu hedeflere ulasmak icin yUrttulecek
faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve performans gostergelerini iceren 2016 yili Performans
Programi hazirlanmistir.

2015-2019 Dénemini kapsayan Stratejik Plan’'nin uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesine
rehberlik edecek olan, 2016 yili Performans Programinin basarili olmasini diler, hazirlanmasinda katkida
bulunan tum calisma arkadaslarima tesekkur ederim.

E. Levent SAHIN
Genel Mudiir
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“Kamu kurum ve kuruluslarinin ihtiyaclarini;

kamu yararini gozeten, fiyat ve kalite dengesini

saglayan, verimli, etkili, profesyonel ve

venilik¢i bir yaklasimla tedarik etmektir.”
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“Gelistirdigi yenilik¢i ¢6ziim ve uygulamalar ile

kamu alimlarinda oncelikli olarak tercih edilen ve
uluslararasi ol¢cekte oncii merkezi tedarik kuruluslari

arasinda yer alan bir kurum olmak.”
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Devlet Malzeme Ofisi Genel MUdurlaginun (DMO) hukuki biinye, amag, faaliyet konulari, teskilat
yapisi ile gorev ve yetkileri 04/05/2007 tarihli ve 26512 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan DMO Genel

Madurligua Ana Statusu ile belirlenmistir.

S6z konusu Ana Statu ile “tuzel kisilige sahip, faaliyetlerinde 6zerk ve sorumlulugu sermayesiyle
sinirli bir iktisadi Devlet Tesekkili” olarak teskil edilen Devlet Malzeme Ofisi Genel MadurlGgi 233 sayili
KHK ve Ana Stati hukdmleri sakl kalmak Uzere 6zel hukuk hikimlerine tabi olarak faaliyet

gostermektedir.
Ana Statd’'ndn 6 nct maddesine gére DMO Genel MUdUurlGgunin amac ve faaliyet konulari séyledir:

“(1) Tesekkdl, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan ya da kamu kaynagi
kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin asagida gosterilen mal ve hizmet ihtiyaglarinin tedarik ve dagitimini

bunlar adina temin eder.
a)Sabit tesisler hari¢c aydinlatma cihazlari ve isitma-sogutma araglari,

b)Biiro makineleri, bilisim teknolojisi trtinleri, sair makineler ve aletleri ile ofis otomasyonu hari¢c paket

program yazilimi,
¢)Basili formlar, saghk karnesi, bildirim ve beyanname cesitleri,
¢)Cesitli temizlik malzemeleri ile temizlik arag ve ekipmanlari,
d)Her cesit kirtasiye ve biiro malzemesi ile mefrusati,
e)Kagit, karton, mukavva ve bunlarin mamald,

f)Kamu kurum ve kuruluslarinin sair déseme, demirbas, makine ve techizatlardan ortak kullanim

konusu olanlari,

g)Tasit ve is makineleri (bisiklet déhil), bunlarin i¢ ve dis lastikleri ile akaryakit ve akdilerinin alimi, tasit ve

is makineleri kiralamalari,
g)Seyahat ve nakliye hizmetleri,
h)Toplu ilag ve tibbi malzeme alimi.

(2) Tesekkdl, amac ve faaliyet konulari ile ilgili her tirli tasimaciligi yapar veya yaptirir, bunlarla ilgili

nakil vasitalari satin alabilir veya kiralayabilir; depolar tesis eder, kiralar veya kiraya verebilir.

“Kamuda Akilli Satinalma”
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(3) Tesekkdil, faaliyet konularina giren islerin ifasi icin tasinir ve tasinmaz mallar satin alabilir,
kiralayabilir veya kiraya verebilir; bor¢ ve alacaklari icin ipotek, ticari isletme rehni dahil leh ve aleyhte rehin

verebilir veya alabilir, kendi tasinmazlari tizerinde diger ayni haklari tesis edebilir.

(4) Yukarida belirtilen faaliyet alani ile ilgili olarak istihdami gelistirme calismalari kapsaminda
diizenlenen beceri kazandirma Programlarinin uygulanmasini, kurulmus ve kurulacak ki¢lk ve orta

blyukliikteki 6zel kuruluslara idari ve teknik alanlarda rehberlik yapiimasini saglayabilir.
(5) Tesekkiil amag ve faaliyet konulari Yiksek Planlama Kurulu karari ile degistirilebilir.”

Genel Mudurligumtz, hizmet sundugu kamu kurum ve kuruluslari adina merkezi satinalma
islevini ylaritmekte, bu kapsamda Ana Statl'de sayilan mal ve hizmetlerin tedarik ve dagitimini

gerceklestirmektedir.
B- Teskilat Yapisi
Devlet Malzeme Ofisi'nin organlari; Yonetim Kurulu ve Genel Mudurltktar.

Yonetim Kurulu, DMO'nun en yuksek seviyede yetkili ve sorumlu karar organidir. Yonetim Kurulu,

DMO'nun amag ve faaliyetlerini gerceklestirme ve yonetimi ile ilgili gerekli her turlt karari alir.

Yonetim Kurulu bir bagkan ve bes Uyeden olusur. Genel Mudur, yénetim kurulunun baskanidir ve
ilgili Bakanin teklifi Uzerine ortak karar ile atanir. Yoénetim Kurulu Uyelerinden ikisi ilgili Bakanin, biri
Hazine Mustesarligimin bagh oldugu Bakanin, ikisi DMO Genel Mudur Yardimcilari arasindan ilgili

Bakanin teklifi Gzerine ortak karar ile atanir.

DMO Yonetim Kurulu’'nun teskili, gérev ve yetkileri ile Yonetim Kurulu Uyelerinin atanmalari,
nitelik ve sartlari, gérev sureleri, gérevden alinmalari hakkinda ve ilgili diger hususlarda 233 sayili KHK

hukamleri uygulanir.,

DMO Genel Mudurligunun merkez ve tasra teskilatini olusturan birimler asagidaki gibidir:

“Kamuda Akilli Satinalma”
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Merkez Teskilati

Ana Hizmet Birimleri; Danisma ve Denetim Birimleri;

» | Nolu Satinalma Daire Baskanligi, »  Hukuk MUsavirligi,

» Il Nolu Satinalma Daire Baskanhg, »  Strateji Gelistirme Daire Baskanlig,
» Il Nolu Satinalma Daire Baskanhg;, »  Teftis Kurulu Baskanhg.

» Katalog Daire Baskanlhg, . . .

» Pazarlama Daire Baskanligl, Yardimer Hizmet Birimleri;

> Muhasebe Daire Bagkanligi, > Destek Hizmetleri Daire Baskanlgy,
>  Kalite Kontrol Daire Baskanhg!. > Insan Kaynaklari Daire Bagkanligl,

>  Bilgi islem Daire Bagkanligi.

Tasra Teskilati

Genel Mudurliguimuiz Tasra Teskilati ve Satis Hinterlandi asagida yer almaktadir.

Bolge Mudirliikleri (7 adet); irtibat Biirosu Mudiirliikleri (4 adet);

> istanbul, > Diyarbakir,

> izmir, > Mersin,

> Bursa, »  Erzurum,

>  Eskisehir, > Van.

»  Gaziantep,

» Trabzon, isletme

> Elazig. > Basim isletmesi Mudurligi (Gebze-Kocaeli)

“Kamuda Akilli Satinalma”
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C- Fiziksel Kaynaklar

Genel Mudurltk teskilati;

> Inénl Bulvar No:18 Yiicetepe-Ankara adresinde bulunan Genel Mudirlik Hizmet Binasi ile ayni

adreste bulunan Ek Hizmet Binalari (B ve C Blok),

» Demetevler-Ankara adresinde bulunan sosyal tesis binalarinda;

> Tasra teskilatimiz (Bélge Mudurliikleri, irtibat Biirosu Middirliikleri, Basim isletme Madurl(igu) ise
merkezlerinin bulundugu illerdeki Ofis mdulkiyetindeki tasinmazlar Uzerindeki hizmet ve depo

binalarinda,

faaliyetlerini sirdiirmektedir. istanbul Bélge Mdurlugi, Basim isletme Midirligi ve Van irtibat Blirosu

Mudurlagu ise kiralanan tasinmazlar ve depolarda hizmet vermektedir.

Ankara Demetevler' de bulunan sosyal tesis binalarimizda; misafirhane ile egitim ve toplanti
salonunun yani sira, Kalite Kontrol Daire Baskanligi-Laboratuvar Sube Mudurligu ve 0-9 ay-6 yas grubu

cocuklara hizmet vermekte olan Ofisimiz Kres ve Anaokulu yer almaktadir.

Ayrica, Ofis personeli ve emeklilerinin yararlandigl saglik merkezi ile Ofisimiz soférlerinin

konakladigl misafirhane Genel Mudurlik kampUsU icerisinde faaliyetlerini sirdirmektedir.
Genel Mudurlugimuzin mulkiyetindeki tasinmazlar EK-1'de yer almaktadir.

Ofisin arag¢ park durumuna iliskin bilgiler 31.12.2015 itibariyle asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 1: Kurum Arag Parkina iliskin Sayisal Veriler

CiNSi ADET

Binek 2
Pick-Up 2
Minibus 9
Panel 9
Kamyon 34
TOPLAM 56

“Kamuda Akilli Satinalma”
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Ofisin Bilisim Teknolojisi envanteri 31/12/2015 itibariyle asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 2: Kurum Bilisim Teknolojisine iligkin Sayisal Veriler

CiNsi ADET

Ana bilgisayar Fiziksel=18 Sanal=136

Masaustu bilgisayar 1.055
Diziistu bilgisayar 107
Yazici 551
Tarayici 237
Projeksiyon cihazi 11
Dijital fotograf makinesi 1
Switch 60
Barkod Yazici 69
Barkod Okuyucu 61
Tablet 37
Duvar Video Modiili 6
Yedekleme Unitesi 1
Harici Depolama Unitesi 4

Genel Mudurligimuzce 2000 yili basindan itibaren istemci/sunucu mimari yapiya sahip olan yeni
bilgisayar sistemleri Ofisimizin is ve islemlerinde kullanilmaya baslaniimis olup bu kapsamda, e-satis

uygulamasi devreye alinmistir.

Ofis is sUreclerinin yenilenmesi ve eksikliklerinin giderilmesi ile Ofis mUsteri ve tedarikgileri basta
olmak Uzere Ucguncu sahis ve kuruluslara verilen hizmetlerin giinin kosullarina uygun olarak sunulmasi
icin iki ana ihtiyac cercevesi goz énunde bulundurularak teknolojik altyapinin yeniden yapilandiriimasina

ihtiya¢ duyulmustur.

Bu dogrultuda Bilgi Sistemleri Otomasyonu Projesi kapsaminda Kurumsal Kaynak Planlamasi

(KKP) satin alinmis ve 04/01/2007 tarihinden itibaren fiili olarak kullanimina baslanilimistir.

“Kamuda Akilli Satinalma”
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Ancak, Ofisimizde kullanilan mevcut KKP donanimlarinin teknolojik émdurlerini tamamlamis
olmasindan kaynaklanan hatalarin ortaya ¢ikmasi ve uygulamalarin ihtiyaci karsilamamasi nedenleriyle

ek gelistirme ve dlzeltmelerle sistemin surekliligi saglanmaya ¢alisiimaktadir.

Ayrica, mevcut KKP ve e-satis sistemlerinin eszamanli calismamasi ile e-tedarik icin tamamlayici
unsurlardan e-ihale, e-s6zlesme, e-teminat, e-fatura vb. uygulamalarin tamamlanmamis olmasi,
iyilestirilmesi gereken bir alan olarak tespit edilmistir. Bu nedenle, KKP Sistemi projesi icin 6.500.000,-
TL'si 2014 ve 6.500.000,-TL'si 2015 yilinda kullanilmak Utzere toplam 13.000.000,-TL tutarinda édenek

tahsis edilmistir.

Bu 6denekten; 2014 yili icinde, veri tabani ve uygulama sunuculari temini, veri tabani i¢in bakim
ve destek hizmeti, veri tabani lisansinin guncellemesi ile bir Ust versiyona gecirilmesi, mevcut
uygulamalarin temin edilen donanimlar Gzerine aktarilip calisir hale getirilmesi ve mevcut modul

lisanslarinin glincellemesi islemleri ile ilgili 5.500.000,- TL tutarinda harcama yapilmistir.

Ancak 2015 vyilinda gerceklestiriimesi planlanan projenin 1. asamasina iliskin islerin
tamamlanmasi icin ihtiya¢c duyulan 2015 yil icin tahsis edilen 6¢denekten, 6ncelikle s6z konusu ihale
kapsaminda lisanslari alinan lojistik, finans ve Uretim moddullerin Ust versiyona gecirilmesi ile birlikte
insan kaynaklari, bordro, egitim ve butce modullerinin lisans alimi ve implementasyonu ile ilgili
calismalarin tamamlanmasi ve akabinde e-ihale, e-satis, e-tedarik gibi ek moddullerin lisans alimi ve
implementasyonu ile ilgili islemlerin yapilmasi ve ayrica is zekasi modulinin ve veri madenciligi
uygulamalarinin hayata gecirilmesi planlanmis; ancak ihale iptal edilmis oldugundan, yapilmasi
planlanan bu islerin 2016 yilinda tamamlanmasi amaciyla 2016 yili yatirrm programinda 6.500.000,- TL

ddenek dngorulmustdr.
Ayrica;

1 Ekim 2013 tarihinde Elektronik Belge Yonetim Sistemine (EBYS) gecilerek Ofis is ve islemlerinin
hizlandiriimasi saglanmistir. Ayrica, Kayith Elektronik Posta (KEP) entegrasyonu tamamlanmistir. EBYS
uygulamasinin saglikli ve verimli bir sekilde devam etmesini saglamak amaciyla bakim, destek ve ek

gelistirme hizmeti alimi gerceklestirilmistir.

e-Satis portali glintn gereklerine uygun olarak tedarikgi, musterileri ve kullanicilarin beklentilerini

karsilayacak sekilde yeniden tasarlanarak hizmete alinmistir.

Bilgi islem sistemlerimizin yedeklenmesi ve kesintisiz hizmet sunulabilmesi icin is Surekliligi
Merkezi kurulmasi calismalari kapsaminda ilk etapta KKP sistemine iliskin veriler TURKSAT veri

merkezine tasinmistir.
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Yeni donanim alimlarinda, ek donanimlara ihtiyac duyulmaksizin kurulumlarin daha hizli bir

sekilde gerceklestirilmesi icin sanallastirma yazilimlari ve sunuculari ile harici disk Gnitesi alinmistir.

Kurumda mevcut Glvenlik Duvarlari, Saldir Tespit ve Atak Onleme Sistemi, Veri Tabani ve
Uygulama Katmani Glivenlik Duvari, e-Posta Glivenlik Sistemi, icerik Filtreleme Sistemi, Yiik Dengeleme

Sistemi, Kullanici Anti VirUs Sistemi bilesenleri lisans gtincellemeleri yapiimistir.

Kurumda kullaniimakta olan guvenlik duvarlarinin analiz edilmesi i¢in Guvenlik Duvari Analiz

Sistemi alinmis ve uygulamaya konulmustur.

Kurumda kullaniilmakta olan ag ve guvenlik cihazlarinin yapilandirma yedeklerinin merkezi bir
sistem tarafindan alinabilmesi icin “Ag ve Ag Guvenligi Cihazlari Yedekleme Sistemi” alinmis ve

uygulamaya konulmustur.

Tasra Teskilatimizin ihtiya¢ duydugu yazici, barkod yazici, tarayici vb. donanimlar temin edilmistir.

C- insan Kaynaklar

Genel Mudurlagumuzun fiili personel sayisi 31/12/2015 tarihi itibariyle 986 olup, bunun 547" si

Genel Mudurltkte, 439" u ise Tasra Teskilatinda ¢alismaktadir.

Yillar itibariyle, insan kaynaklarina iliskin sayisal veriler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 3: Kurum insan Kaynaklarina iliskin Sayisal Veriler

KADROLU SOZLESMELI isci TOPLAM PERSONEL

2010 90 612 222 924
2011 94 648 203 945
2012 94 651 178 923
2013 97 704 153 954
2014 95 740 139 974
2015 93 761 132 986

m “Kamuda Akilli Satinalma”
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A- Temel Politika ve Oncelikler

Mo

DEVLET MALZEME OFisi

Genel Muaduarldgimuiuzin 2015-2019 doénemi Stratejik Plani 22/07/2015 tarihinde Kalkinma

Bakanliginca onaylanarak uygulamaya alinmistir. Onuncu Kalkinma Planinda yer alan politikalar ile 2015

Yil Programinda yer alan tedbirler ve diger yonlendirici belgelerle 2015-2019 Stratejik Plani iliskisi

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 4: Stratejik Plan-Yénlendirici Belgeler iliskisi

2015-2019 D6nemi Stratejik Plan Hedefleri

Yonlendirici Belge

v 2.2.6 Maliye Politikalari (Onuncu Kalkinma Plani)
v Tedbir 213 (2015 Yili Programi-DMO ilgili kurulus)
v Tedbir 215 (2015 Yili Programi-DMO ilgili kurulus)
v' Tedbir 217 (2015 Yili Programi-DMO ilgili kurulus)
SA1. Kamu Hedef 1.1. Faalivet alanina giren kamu v 2. Bilesen, Politika 2, Eylem 1 (6DP-Kamu Alimlari
alimlarinda tasarrufu . y \na g Yoluyla Teknoloji Gelistirme ve Yerli Uretim
artirici sistemler alimlarinda rekabet, verimlilik ve
' - Programi- DMO sorumlu kurulus)
modeller ve yontemler saydamhgin artirlmasina katki
gelistirmek ve saglayacak sistem altyapisini olusturmak v 3.Bilesen, Politika 3, Eylem 2 (ODP-Kamu Alimlari
yayginlastirmak Yoluyla Teknoloji Gelistirme ve Yerli Uretim
Programi- DMO sorumlu kurulus)
v Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu’ nun (BTYK)
“Kurumlarin ihtiya¢ Duydugu Paket Program
Coziimlerinin Toplu Alim Yontemi ile Tedarik
Edilmesi” ne ili§kin Karar [2013/105]
Hedef 2.1. Merkezi tedarik sistem ve
sureclerini paydas odakli bir anlayis ile
donu§turmek Suretiyle; kamu mal v 2.1.15 Kamuda Strate]|k Yonetim (Onuncu
alimlari icerisindeki satis payini artirmak Kalkinma Plani)
. o Hedef 2.2. Siirec-bilgi sistemi v 1. Bilesen, Politika 3, Eylem 1 (6DP-Kamu Alimlari
o LRI uyumlulugunu tesis ederek tim Yoluyla Teknoloji Gelistirme ve Yerli Uretim
mzl:::z?:;:::;:eb“'r operasyonel sireglerin bittnlesik e- Programi- DMO ilgili kurulus)
TR SR teqarik sistemi Uzerinden ydrGtdimesini v 2. Bilesen, Politika 2, Eylem 1 (6DP-Kamu Alimlari
saglamak Yoluyla Teknoloji Gelistirme ve Yerli Uretim
Hedef 2.3. Musteri ihtiyaclari ve piyasa Programi-DMO sorumiu kurulus)
sartlari gozetilmek suretiyle Gretim ve
basim ile elde edilen kurumsal katma
degeri artirmak
v' 2.1.15 Kamuda Stratejik Yonetim (Onuncu
SA3. C6ziim odakli ve Kalkinma Plani)
surekll_ |y.|Ie§t|rme Hedef 3.1. s'trat.eyl.( yonetimi, insan v 2.1.16 Kamuda insan Kaynaklar (Onuncu Kalkinma
temelli bir yaklagimla kaynaklari yénetimi anlayisini ve Plani)
kurumsal yetkinlik ve kurumsal kultara gelistirmek
kapasiteyi artirmak v' 2.1.17 Kamu Hizmetlerinde e-Devlet Uygulamalari

(Onuncu Kalkinma Plani)
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B- Stratejik Amacg ve Hedefler
MiSYONUMUZ
“Misyon ifadesi”

Kamu kurum ve kuruluslarinin ihtiyaglarini, kamu yararini gézeten, fiyat ve kalite dengesini saglayan,

verimli, etkili, profesyonel ve yenilik¢i bir yaklasimla tedarik etmektir.

ViZYONUMUZ
“Vizyon ifadesi”

Gelistirdigi yenilik¢i ¢éziim ve uygulamalar ile kamu alimlarinda 6ncelikli olarak tercih edilen ve

uluslararasi dlcekte éncii merkezi tedarik kuruluslarr arasinda yer alan bir kurum olmak.

CALISMA ILKELERI VE DEGERLER

DMO calisma ilkelerini U¢ ana baslik cercevesinde belirlemistir. Bunlardan ilki yonetim duzeyinde,
karar verme sureglerini ele alan “iyi Yonetisim ilkeleri"dir. ikinci baslik, toplumsal dizeyde ve kamu
kurumlari diizeyinde kamu yararini 6n plana cikaran calisma ilkeleridir. Uclincii baslik ise DMO

calisanlarina yonelik belirlenmis olan ilke ve degerlerdir.

Tablo 5: Calisma ilkeleri ve Degerler

Toplumsal Diizey ve Kamu
Kurumlari Diizeyi

Calisanlar Duizeyi

Yonetim Diizeyi

Tutarlilik Diiriistlik Guvenli ve saglikh calisma
ortami
Sorumluluk ve hesap Erisilebilirlik Hedef odakli calismay tesvik

verebilirlik 3 calismayt tes
Adillik Kamu menfaatinin gozetimi Firsat esitligi
Seffaflik Etik bilinci Mesleki yeterlilik ve gelisim

Katilimcihk Profesyonellik Takdir etme ve 6dullendirme
Etkinlik Guvenilirlik

Hukuka baghhk
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

2015-2019 Stratejik Planimizda yer alan stratejik amaglar ve hedefler ile bu hedeflere yonelik

stratejiler asagida gosterilmistir.

STRATEJIK AMAC 1: Kamu alimlarinda tasarrufu artirici sistemler, modeller ve yéntemler
gelistirmek ve yayginlastirmak

Hedef 1.1: Faaliyet alanina giren kamu alimlarinda rekabet, verimlilik ve saydamhgin
artirlmasina katki saglayacak sistem altyapisini olusturmak

Stratejiler:

Toplu alim avantajlarindan maksimum fayda saglamak amaciyla toplulastiriimis alim
yaklasimini hayata gecirmek.

DMO 6zelindeki kamu alimlari igin olusan referans fiyatlari deklare etmek.

Faaliyet konulari arasinda sayillan ancak satisi yapilmayan; tasit ve is makineleri kiralamalari
ile tasit ve is makineleri icin akaryakit alimi gibi faaliyetlerin gerceklestiriimesine yonelik
yontemler gelistirmek.

DMO ézelinde yapilan kamu alimlarinda, streclerimize daha fazla KOBinin katilimini

saglayacak ve yerli urinlerin tercih edilebilirligini artiracak calismalar yapmak.
STRATEJiK AMAG 2: Etkin, verimli, hizli ve siirdiiriilebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Hedef 2.1: Merkezi tedarik sistem ve sureclerini paydas odakl bir anlayis ile donustirmek

suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis payini artirmak.

Stratejiler:

Sureg yonetim anlayisi ile merkezi tedarik sistemine konu olan stregleri iyilestirmek, optimize
etmek

Merkezi tedarik konusunda basarili Ulke orneklerini referans alarak merkez ve tasra
organizasyon yapisini revize etmek

Kalite kontrol hizmet ve sureclerine iliskin standartlari, uluslararasi standartlari dikkate almak
suretiyle revize etmek

Tanitim, pazarlama ve musteri iliskileri odakli yeni bir “Musteri iliskileri Yénetim Sistemi’ni

olusturmak
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Hedef 2.2: Surec-bilgi sistemi uyumlulugunu tesis ederek tim operasyonel sireclerin battnlesik
e-tedarik sistemi Uzerinden yUrutdlmesini saglamak

Stratejiler:

Mevcut e-satis uygulamalarini iyilestirmek ve gelistirmek

e-Tedarik icin tamamlayici unsurlardan e-sdzlesme, e-teminat, e-fatura vb. uygulamalari
devreye almak

Burokrasinin ve kirtasiyenin azaltilmasi amaciyla tedarik¢i ve isteklilerden alinan bilgi ve
belgelerle ilgili ydnetim sistemi olusturmak

e-ihale uygulamasini devreye almak ve yayginlastirmak

Buttinlesik bir e-tedarik sistemini hayata gecirmek

Hedef 2.3: Musteri ihtiyaclar ve piyasa sartlari gozetilmek suretiyle tretim ve basim ile elde
edilen kurumsal katma degeri artirmak

Stratejiler:

Uretim ve basim faaliyetleri ile ilgili olarak alternatif tercihler gézetilmek suretiyle, fayda-
maliyet analiz ¢calismalari yapmak

Degisen kosullar, musteri ihtiyaclari ve kamu yarari cercevesinde Uretim ve basim
faaliyetlerine konu Urun yelpazesini revize etmek

STRATEJiIK AMAC 3: Coziim odakli ve siirekli iyilestirme temelli biitiinciil bir yaklasgimla
kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak.

Hedef 3.1: Stratejik yonetimi, insan kaynaklari yonetimi anlayisini ve kurumsal kualtart
gelistirmek

Stratejiler:

Sureg tabanli ve risk odakli i¢ kontrol sistemini olusturmak ve yayginlastiriimasini saglamak
Turkiye Muhasebe Standartlari (TMS) ile uyumlu finansal raporlama yapilabilmesini teminen
kurumsal altyapiyi olusturmak

Deneyimler ve iyi 6rneklerden yararlanmak suretiyle 6grenerek ilerlemek

lyi yonetisim ilkelerini benimsemek ve kurumsallastirmak

Degisiklik yonetim stratejisini (Degisiklik taleplerinin incelenmesi, etkilerinin analiz edilmesi
suretiyle degerlendirilmesi, sonuclandirilmasi ve uygulamasinin izlenmesine iliskin
prosedurler) olusturmak.

Personel yonetiminden insan kaynaklari yénetimi anlayisina ge¢cmek icin gerekli streg ve
sistemleri olusturmak.

Kurumsal kdltir ve kurumsal gelisim politikalari rehberliginde katma deger saglayacak
profesyonel calisma sartlarini olusturmak.

ic paydaslarin memnuniyetini ve performansini 6lgecek mekanizmalari gelistirmek.

- Tedarik hizmetlerinde ¢evre ve insan saghgi duyarhhgini esas almak.
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C- Performans Gostergeleri, Performans Hedefleri ve Faaliyetler

Hedef 1.1: Faaliyet alanina giren kamu alimlarinda rekabet, verimlilik ve saydamhigin artiriimasina katki
saglayacak sistem altyapisini olusturmak

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag Kamu alimlarinda tasarrufu artiricisistemler, modeller ve yéntemler gelistirmek ve yayginlastirmak

Faaliyet alanina giren kamu alimlarinda rekabet, verimlilik ve saydamligin artiriimasina katki

Hedef .
e sagdlayacak sistem altyapisini olusturmak
2015 2016
Performans Gostergeleri . Performans
Performans Hedefi Hedefi

1 Ortak alima konu olabilecek mal ve hizmetlerin toplu teminine yonelik - -
gelistirilen modellerin uygulamaya alinmasi

Plan dénemi icerisinde, verimliligin artirilmasini teminen; ortak alima konu olabilecek mal ve hizmetlerin toplulastirilarak temin
edilmesine ydnelik modellerin gelistiriimesi ve uygulamaya gecilmesini saglamak Gzere belirlenmistir.

2 Stratejik Grtnlerin satisina yonelik gelistirilen modellerin uygulamaya alinmasi - -

Plan dénemi icerisinde, satisinda kamusal fayda bulunan stratejik Grlnlerin topluca en uygun kosullarda temin edilmesine
yoénelik modellerin gelistiriimesi ve kamu alimlarinin rasyonellestiriimesine katki saglamak Gzere belirlenmistir.

3 Referans fiyatlarin olusturularak kamuoyu ile paylasiimasi X X

Belirlenen stratejik Urlnler basta olmak Gzere, DMO 6zelinde yapilan kamu alim ve satislarina iliskin sonug¢ bilgileri ve olusan
referans fiyatlarinin kamuoyu ile paylasiimak suretiyle saydamligin ve tasarrufun artiriimasina katki saglamak Gzere belirlenmistir.

4 | Alim yapilan KOBI sayisi 1.000 1.075

DMO kanaliyla yapilacak kamu alimlarina KOBI'ler basta olmak (zere daha fazla firmanin dahil edilmesi ile azami rekabet
ortaminin olusturulmasini saglamak Uzere belirlenmistir.

5 Tedarikci firma sayisi 1.100 1.200

DMO alim prosedurlerinin piyasa kosullarina uygun olarak yeniden modellenerek alim slreclerine daha cok firmanin katihmi
saglanarak azami rekabet ortaminin olusturulmasi amaciyla belirlenmistir.

Toplam satis hasilati icindeki yerli Uriin orani (protokol hari¢ katalogdan satis

0, 0,
hasilati) %72 %73

DMO kanalyla yapilan kamu alimlarinda yerli Grtn kullaniminin tesvik edilmesini ve yerli isteklilerin desteklenmesini saglamak
Uzere belirlenmistir.

“Kamuda Akilli Satinalma”




2016 Y1l Perfor

EME OFisi

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Performans -
Gostergesi Ozkaynak Dis Kaynak Toplam
1 Ortak alima konu olabilecek mal ve hizmetlerin toplu 1 B B )
teminine yonelik ¢alismalarin yapiimasi
Stratejik Urlnlerin tedarigine yonelik usul ve esaslarin
2 |belirlenerek uygun modelleme c¢alismalarinin 2 - - -
yapiimasi
Katalog (Protokol ve Acik Satislara Ait Satinalma
3 Sozlesmesi) kapsaminda satisi yapilan Urtnler igin 3 ) ) )

alim fiyatlarinin yayinlanmasina iliskin olarak e-satis
portalinda gerekli teknik ¢alismalarin yapiimasi

Tedarik streclerimize daha fazla KOBI’nin katilimini
4 |saglayacak calismalarin  (tanitim ve isbirligi 4 100.000,- TL - 100.000,- TL
toplantilari, ziyaretler, fuar katilimlari vb.) yapilmasi

Allm vyapilan tedarik¢i firma sayisinin 3’er aylik
doénemler itibariyle izlenmesi

Yerli GrGn kullaniminin tesvik edilmesine yo&nelik
calismalarin yapiimasi

“Kamuda Akilli Satinalma”




1 Performans Programi

N

DEVLET MALZEME OF!

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag¢

Kamu alimlarinda tasarrufu artirici sistemler, modeller ve
yontemler gelistirmek ve yayginlastirmak

Hedef

Faaliyet alanina giren kamu alimlarinda rekabet, verimlilik ve
saydamligin artirlmasina katki saglayacak sistem altyapisini
olusturmak

Performans Gostergesi

Ortak alima konu olabilecek mal ve hizmetlerin toplu teminine
yonelik gelistirilen modellerin uygulamaya alinmasi

Performans Hedefi

Plan Dénemi (2015-2019) Sonuna Kadar

Faaliyet Adi

Ortak alima konu olabilecek mal ve hizmetlerin toplu teminine
yonelik calismalarin yapiimasi

Sorumlu Birim

Pazarlama Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler

Bilgi Islem/Katalog/Satinalma/Strateji Gelistirme Daire
Baskanliklari

Aciklamalar
Bu faaliyet kapsaminda 2016 yilinda;

- Urln gruplari itibari ile toplulastirmaya konu Uriinler ve tedarik stratejileri belirlenecektir.
- Bunailiskin modeller olusturulacak, mevzuat taslaklari hazirlanacaktir.

Ozkaynaklar

Ozkaynak

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

“Kamuda Akilli Satinalma”
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PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Muadurlugu

Kamu alimlarinda tasarrufu artirici sistemler, modeller ve ydntemler

Stratejik Ama
! ¢ gelistirmek ve yayginlastirmak

Faaliyet alanina giren kamu alimlarinda rekabet, verimlilik ve
Hedef saydamhgin artirlmasina katki saglayacak sistem altyapisini
olusturmak

Stratejik  GrUnlerin  satisina  yonelik gelistirilen modellerin

Performans Gostergesi
uygulamaya alinmasi

Performans Hedefi Plan Dénemi (2015-2019) Sonuna Kadar

Stratejik Urlnlerin tedarigine yonelik usul ve esaslarin belirlenerek

Faaliyet Adi
uygun modelleme calismalarinin yapilmasi

Sorumlu Birim Pazarlama Daire Baskanligi

Katalog/Satinalma/Strateji Gelistirme/Bilgi islem Daire

ilgili Birim/Birimler
9 / Baskanliklari

Aciklamalar
Bu faalivet kapsaminda 2016 vilinda;

- Satisi yapilacak stratejik Grlin ve hizmetlerin belirlenmesine yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

- Budrinve hizmetlerin satisina ydnelik modelleme ve mevzuat taslaklarinin hazirlanmasinailiskin calismalar yapilacaktir.

Ozkaynaklar -

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI =
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PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag

Kamu alimlarinda tasarrufu artirici sistemler, modeller ve
yontemler gelistirmek ve yayginlastirmak

Hedef

Faaliyet alanina giren kamu alimlarinda rekabet, verimlilik ve
saydamligin artirlmasina katki saglayacak sistem altyapisini
olusturmak

Performans Gostergesi

Referans fiyatlarin olusturularak kamuoyu ile paylasiimasi

Performans Hedefi

2015-2016

Faaliyet Adi

Katalog (Protokol ve Acik Satislara Ait Satinalma Sézlesmesi)
kapsaminda satisi yapilan Qrdnler icin  alim fiyatlarinin
yayinlanmasina iliskin olarak e-satis portalinda gerekli teknik
calismalarin yapilmasi

Sorumlu Birim

Katalog Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler

Satinalma/Bilgi islem Daire Baskanliklari

Aciklamalar
Bu faalivet kapsaminda 2016 yilinda;

yonelik calismalar yapilacaktir.

- Katalog kapsaminda satilan Grtnlerin fiyatlarinin bttin masteri kamu kurum ve kuruluslarinca gorllebilmesine

Ozkaynaklar

Ozkaynak

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI
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PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

Kamu almlarinda tasarrufu artirici sistemler, modeller ve

Stratejik Ama
! ¢ yéntemler gelistirmek ve yayginlastirmak

Faaliyet alanina giren kamu alimlarinda rekabet, verimlilik ve

Hedef saydamhgdin artirilmasina katki saglayacak sistem altyapisini
olusturmak
Performans Géstergesi Alim yapilan KOBI sayisi
Performans Hedefi 1.075
Tedarik sireclerimize daha fazla KOBI'nin katilimini saglayacak calismalarin
Faaliyet Ad ¢ dlayacak calis

(tanitim ve isbirligi toplantilari, ziyaretler, fuar katilimlari vb.) yapiimasi

Sorumlu Birim Katalog Daire Baskanligi

Pazarlama/Satinalma/Strateji Gelistirme/ Bilgi Islem Daire

ilgili Birim/Birimler
9 / Baskanliklari

Aciklamalar
Bu faalivet kapsaminda 2016 vilinda;

- Alim yapilan KOBI statiistindeki tedarik¢i sayisinin arttirilmasi ve bdylece KOBI’lerin DMO alimlarindaki payinin daha
da yulkseltilmesi amaciyla KOSGEB ile Genel Mudirligimiz arasinda imzalanan isbirligi protokoll c¢ercevesinde
tanitim ve isbirligi toplantilari, ziyaretler, fuar katimlari vb. etkinlikler yapilacaktir.

- KOBI statiistindeki firmalara kataloda giris kosullari ve usulii konusunda bilgilendirme ve rehberlik yapacak birim
olusturulacak ve gerekli calismalar yapilacaktir.

Ozkaynaklar 100.000,- TL

Ozkaynak 100.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 100.000,- TL

“Kamuda Akilli Satinalma”




N

DEVLET MALZEME

Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Kamu alimlarinda tasarrufu artirici sistemler, modeller ve

Stratejik Ama
! ¢ yéntemler gelistirmek ve yayginlastirmak

Faaliyet alanina giren kamu alimlarinda rekabet, verimlilik ve

Hedef saydamhgdin artirimasina katki saglayacak sistem altyapisini
olusturmak

Performans Gostergesi Tedarikgi firma sayisi

Performans Hedefi 1.200
Alim yapilan tedarikgi firma sayisinin 3’er aylik dénemler itibariyle

Faaliyet Adi . Y p. ¢ Y Y /
izlenmesi

Sorumlu Birim Katalog Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler Pazarlama/Bilgi islem/Satinalma/Katalog Daire Baskanliklari

Aciklamalar
Bu faalivet kapsaminda 2016 yilinda;

- Alm yaplilan tedarik¢i firma sayisinin artirilmasina yoénelik calismalar yapilacak ve firma sayilari 3’er aylk dénemler
itibariyle izlenecek ve raporlanacaktir.

Ozkaynaklar B

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI -

“Kamuda Akilli Satinalma”
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DEVLET MALZEME OFisi

2016 Yili Performans P

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag

Kamu ahmlarinda tasarrufu artirici  sistemler, modeller ve
yéntemler gelistirmek ve yayginlastirmak

Hedef

Faaliyet alanma giren kamu alimlarinda rekabet, verimlilik ve
saydamligin artirilmasina katki saglayacak sistem altyapisini
olusturmak

Performans Gostergesi

Toplam satis hasilati icindeki yerli Grin orani (protokol hari¢
katalogdan satis hasilati)

Performans Hedefi

%73

Faaliyet Adi

Yerli 0rGn kullaniminin tesvik edilmesine yonelik ¢alismalarin
yapiimasi

Sorumlu Birim

Katalog Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler

Strateji Gelistirme/Satinalma/Bilgi islem Daire Baskanliklari

Aciklamalar
Bu faalivet kapsaminda 2016 vilinda;

- Katalog Sistemine daha fazla yerli Grinin dahil edilmesi amaciyla katalog ilani ve ekleri gbzden gecirilecektir.
= Yerli Grtn kullaniminin tesviki ve yerli isteklilerin desteklenmesi amaciyla gerekli calismalar yapilacaktir.

Ozkaynaklar

Ozkaynak

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

“Kamuda Akilli Satinalma”




2016 Yili Performans Programi

Mo

DEVLET MALZEME OFisi

Hedef 2.1: Merkezi tedarik sistem ve siireclerini paydas odakli bir anlayis ile déntistiirmek suretiyle; kamu mal

alimlari icerisindeki satis payini artirmak.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag¢

Etkin, verimli, hizli ve strdurUlebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Merkezi tedarik sistem ve sireclerini paydas odakli bi

Hedef mal alimlari icerisindeki satis payini artirmak

r anlayis ile dondstirmek suretiyle; kamu

2015 22l
Performans Gostergeleri . Performans
Performans Hedefi .
Hedefi
1 rI?:;;;Irudan temin ve istisna haricindeki Kamu mal alimlari icerisindeki DMO %13 %15

Genel MUdarlagimuzin kamu mal alimlari icerisindeki payinin (dogrudan temin ve

istisna kapsaminda yapilan alimlar haric)

plan dénemi icerisinde izlenmesini saglamak Uzere belirlenmistir.

2 Sozlesme/Siparis basina disen satis tutari (TL) 80.000 100.000
Sozlesme/Siparis basina disen satis tutarinin arttirilmasini saglamak tzere belirlenmistir.

3 Satisi gerceklesen Uriin ¢esit sayisi 17.000 18.250
Musterilere daha fazla Grin ¢esidi sunmak suretiyle, misteri kuruluslarin ihtiyaclarinin karsilanmasi ve bdylece DMO’nun kamu

mal alimlari icerisindeki satis payinin arttirilmasini saglamak tzere belirlenmistir.

4

Katalog denetimlerinde tespit edilen uygunsuzluk orani

%5 %4.,5

Musterilere satisi yapilan katalog Urdnlerinin kalitesinin korunmasi, tedarikcilerin s6z
ve musteri memnuniyetinin arttirilmasini saglamak Gzere belirlenmistir.

lesmeye uyum dizeylerinin yikseltiimesi

5 lyilestirilen ve gelistirilen siirec sayisi 4 3
Genel Madirligumuizce sunulan hizmetler ve is streclerimizin analiz edilerek iyilestiriimesi ve gelistirilmesini saglamak Gzere
belirlenmistir.

6 | Alim yapan musteri sayisi artis orani (bir dnceki yila gére) %10 %15

Paza

rlama ve tanitim etkinlikleri ile daha fazla kamu kurum ve kurulusuna ulasarak Genel Mudurligimuazden alim yapan misteri
sayisinin yikseltilmesini saglamak tzere belirlenmistir.

7

Musteri memnuniyet orani (anket sonuclarina goére)

%70 %75

Genel Mudurligimazian sundugu tedarik hizmetlerine iliskin olarak musteri kamu kurum ve kuruluslarinin memnuniyet
duzeylerinin yikseltilmesini saglamak tzere belirlenmistir.

8

Pazarlama aktivitesi etkinlik orani (aktiviteye katilan musterilere yapilan
satislarin yillik satis hedefinin Gzerindeki artis orani)

%20 %25

izlen

Merkez ve Tasra satis birimlerinin gerceklestirdikleri pazarlama ve tanitim etkinliklerinin satis hasilatimiz Gzerindeki etkisinin

mesini saglamak Gzere belirlenmistir.

9

Gerceklestirilen pazarlama ve tanitim (ziyaret) faaliyeti sayisi

2.700 3.000

Satis birimlerince musteri kamu kurum ve kuruluslarina yapilan ziyaretler ve tanitim faaliyetleri ile muUsteri portféyinin
arttirilmasini saglamak tzere belirlenmistir.

“Kamuda Akilli Satinalma”




Mo

MALZEME OFisi

2016 Yili Performa

ilgili Kaynak ihtiyaci (TL)
Oldugu
Faaliyetler .
Performans - Dis
B ) Ozkaynak Toplam
Gostergesi Kaynak

Kamu mal alimlari icerisindeki DMO payinin
arttinlmasina yodnelik faaliyetlerin yapilmasi ve 1 - - -
gerekli tedbirlerin alinmasi
Sozlesme/Siparis basina disen satis tutarinin 5
artirilmasina yonelik ¢alismalarin yapilmasi
Urin  ¢esit sayisinin  artirlmasina  yénelik 3
calismalarin yapilmasi
Katalog kapsamindaki Grlnlerin muayene ve 4
denetim sdreclerinin iyilestiriimesinin saglanmasi
Tedarik streclerineiliskiniyilestirme ¢alismalarinin 5
yapiimasi
Alim yapan musteri sayisinin arttirilmasina yénelik
calismalarin yapiimasi ve gerekli tedbirlerin 6 700.000,- TL - 700.000,- TL
alinmasi
Masteri memnuniyet anketlerinin yillik olarak
dizenlenmesi ve sonuclarinin izlenerek gerekli 7 50.000,- TL - 50.000,- TL
tedbirlerin alinmasi
Gerceklestirilen pazarlama aktivitelerinin, satis
hasilati izerindeki etki/&nem analizinin yapiimasi 8 150.000,- TL - 150.000,- TL
ve buna yodnelik gerekli tedbirlerin alinmasi
Musteri ziyaretlerinin planlanmasi ve uygulama

prer 2y P vo 9 400.000,- TL - 400.000,- TL

sonuclarinin raporlanmasi

“Kamuda Akilli Satinalma”




N

DEVLET MALZEME OF!

1 Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Etkin, verimli, hizli ve sUrdrllebilir merkezi tedarik hizmeti

Stratejik Amag sunmak

Merkezi tedarik sistem ve sireclerini paydas odakli bir anlayis ile
Hedef donustirmek suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis payini
artirmak

Dogrudan temin ve istisna haricindeki Kamu mal alimlari

Performans Gostergesi icerisindeki DMO pay!

Performans Hedefi %15

Kamu mal alimlari icerisindeki DMO payinin arttirilmasina yonelik

Faaliyet Adi faaliyetlerin yapilmasi ve gerekli tedbirlerin alinmasi
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

ilgili Birim/Birimler Merkez ve Tasra Teskilati

Aciklamalar

Bu faaliyet kapsaminda 2016 vyilinda;

= Dogrudan temin ve istisna haricindeki kamu mal alimlari icerisindeki DMO payinin yUkseltilmesi amaciyla sunulan
hizmet ve Urln cesitliliginin arttirimasina, tedarik slreclerimizin iyilestiriimesine, hiz ve kalitesinin arttiriimasina
yonelik calismalar yapilacaktir.

Ozkaynaklar -

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI =

“Kamuda Akilli Satinalma”




Mo

LET MALZEME OFisi

2016 Yili Performans

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi

Devlet Malzeme Ofisi Genel Miduarlugu

Stratejik Amag¢

Etkin, verimli, hizli ve strdirUlebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Hedef

Merkezi tedarik sistem ve sireclerini paydas odakli bir anlayis ile
donustirmek suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis payini
artirmak

Performans Goéstergesi

Sozlesme/Siparis basina dusen satis tutar (TL)

Performans Hedefi

100.000,- TL

Faaliyet Adi

Soézlesme/Siparis basina diisen satis tutarinin artirilmasina yonelik
calismalarin yapilmasi

Sorumlu Birim

Bilgi islem Daire Baskanhgi

ilgili Birim/Birimler

Strateji Gelistirme/Pazarlama/Satinalma Daire Baskanliklari ve
Tasra Teskilatl

Aciklamalar
Bu faalivet kapsaminda 2016 vyilinda;

- Yillik satis hedefleri satis birimleri bazinda belirlenerek takibi yapilacaktir.
- Sozlesme/Siparis basina diisen satis tutarlari aylik olarak izlenecektir.

Ozkaynaklar

Ozkaynak

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

“Kamuda Akilli Satinalma”
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DEVLET MALZEME OF!

1 Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel MUdurligu

Stratejik Amag Etkin, verimli, hizli ve strdirilebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak
Merkezi tedarik sistem ve sUreclerini paydas odakh bir anlayis ile

Hedef doénustirmek suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis payini
artirmak

Performans Gostergesi Satisi gerceklesen Urdn c¢esit sayisi

Performans Hedefi 18.250

Faaliyet Adi Uriin cesit sayisinin artiriimasina ydnelik calismalarin yapilmasi

Sorumlu Birim Katalog Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler Pazarlama/Satinalma/Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari

Aciklamalar

Bu faaliyet kapsaminda 2016 vyilinda;

- Faaliyet konumuza girip satisi gerceklestirilemeyen Urlin ve hizmetlerin satisina yonelik calismalar yapilacaktir.

- Muteferrik usulle alimi yapilan Grlnlerden katalog kapsamina alinabileceklerin belirlenmesi ve bunlarin kataloga
dahil edilmesine iliskin calismalar yapilacaktir.

- Tedarikgi firmalarin Gye olduklari Sivil Toplum Kuruluslari’nin katilimiyla sektér toplantilari yapilacaktir.

Ozkaynaklar _

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI =

“Kamuda Akilli Satinalma”




EDMU 2016 Yili Performans P

DEVLET MALZEME OFisi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag Etkin, verimli, hizli ve strdurdlebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Hedef Merkezi tedarik sistem ve sireclerini paydas odakli bir anlayis ile
donustirmek suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis payini artirmak

Performans Géstergesi Katalog denetimlerinde tespit edilen uygunsuzluk orani

Performans Hedefi %4,5

Faaliyet Adi :?/?lfslzﬁll:j:;ix|::;I;inﬂr:;rlllerin muayene ve denetim slreclerinin

Sorumlu Birim Kalite Kontrol Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler Strateji Gelistirme/Pazarlama/Katalog Daire Baskanliklari

Aciklamalar

Bu faalivet kapsaminda 2016 vilinda;

- Katalog Urinleri icin yapilacak uygunluk denetim muayenelerinin; Grlin gruplari bazinda adetleri belirlenerek, yilhk
program dabhilinde risk esasli olarak yapilmasi, muayene sonuglarinin tedarik¢i bazinda izlenmesi ve raporlanmasi
yénunde ¢alismalar yapilacaktir.

- Katalog Urlnleri icin yapilacak muayene ve denetimlere iliskin standartlarin, usul ve esaslarin belirlenmesine yonelik
calismalar yapilacaktir.

- Kalite Kontrol Is ve islem Yénergesi hazirlanacaktir.

Ozkaynaklar -

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI -

m “Kamuda Akilli Satinalma”
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DEVLET MALZEME OF!

1 Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel MUdUrligu

Stratejik Amag Etkin, verimli, hizli ve strdirdlebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Hedef Merkezi tedarik sistem ve sireclerini paydas odakli bir anlayis ile
donustlrmek suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis payini artirmak

Performans Gostergesi lyilestirilen ve gelistirilen siirec sayisi

Performans Hedefi 3

Faaliyet Adi Tedarik streclerine iliskin iyilestirme ¢alismalarinin yapiimasi

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler Katalog/Kalite Kontrol/Pazarlama Daire Baskanliklar

Aciklamalar
Bu faalivet kapsaminda 2016 yilinda;

- Tedarik streclerine iliskin is akislari hazirlanacak, etkin stirec yonetiminin saglanmasi amaciyla is strecleri icin hedef
sureler belirlenecektir.

- Satinalma ve Satis islemleri Yonergesi revize edilecektir.

- Katalog is ve islemleri Yénergesi hazirlanacaktir.

- Sektor toplantilari sonuclari degerlendirilerek gerekli iyilestirme ¢alismalari yapilacaktir.

- Bdarokrasinin azaltilmasina ydnelik calismalar yapilacaktir.

Ozkaynaklar -

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI -

“Kamuda Akilli Satinalma”




EDMU 2016 Yili Performans P

DEVLET MALZEME OFisi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag Etkin, verimli, hizli ve strdurdlebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Merkezi tedarik sistem ve sireclerini paydas odakli bir anlayis ile

Hedef doénUstirmek suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis payini
artirmak

Performans Gostergesi Alim yapan musteri sayisi artis orani (bir dnceki yila gore)

Performans Hedefi %15

Alim yapan musteri sayisinin arttirilmasina yonelik ¢alismalarin

Faaliyet Adi
5 yapiimasi ve gerekli tedbirlerin alinmasi

Sorumlu Birim Pazarlama Daire Baskanligi

Strateji Gelistirme/Katalog/Satinalma/Bilgi Islem Daire

ilgili Birim/Birimler
9 / Baskanliklari

Aciklamalar
Bu faalivet kapsaminda 2016 vilinda;

- Alm yapan mdasteri sayisinin arttirilmasina yoénelik calismalar (Kamuda Akilli Satinalma Konferanslari, kurumsal
musteri iliskilerine ve satis birimlerinin performanslarin takibine iliskin ziyaretler, fuarlara katiim vb.) yapilacak ve
sonuclari izlenerek raporlanacaktir.

- Urin bazinda kamu alim aliskanliklari analizi yapilacaktir. (EKAP (irlin bazinda bilgi girisi uygulamasinin baslatiimasi

halinde)
Ozkaynaklar 700.000,- TL
Ozkaynak 700.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 700.000,- TL

“Kamuda Akilli Satinalma”




Performans Programi

N

DEVLET MALZEME O

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag¢

Etkin, verimli, hizli ve sUrdrllebilir merkezi tedarik hizmeti
sunmak

Hedef

Merkezi tedarik sistem ve slreclerini paydas odakli bir anlayis
ile dondstirmek suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis
payini artirmak

Performans Gostergesi

Musteri memnuniyet orani (anket sonuclarina goére)

Performans Hedefi

%75

Faaliyet Adi

Musteri memnuniyet anketlerinin yillik olarak dizenlenmesi ve
sonuclarinin izlenerek gerekli tedbirlerin alinmasi

Sorumlu Birim

Pazarlama Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Aciklamalar
Bu faalivet kapsaminda 2016 vilinda;

- Musteri memnuniyet anketleri diizenlenecek ve sonuclari degerlendirilerek, raporlanacaktir.
= Mdsteri memnuniyet oraninin yikseltilmesi amaciyla ilave tedbirler alinacaktir.

Ozkaynaklar

50.000,- TL

Ozkaynak

50.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

50.000,- TL

“Kamuda Akilli Satinalma”




EDMU 2016 Yili Performans P

DEVLET MALZEME OFisi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Etkin, verimli, hizli ve sUrdurUlebilir merkezi tedarik hizmeti

Stratejik Amag sunmak

Merkezi tedarik sistem ve slreclerini paydas odakli bir anlayis
Hedef ile dontstirmek suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis
payini artirmak

Pazarlama aktivitesi etkinlik orani (Aktiviteye katilan masterilere

Performans Gostergesi
9 yapilan satislarin yillik satis hedefinin Gzerindeki artis orani)

Performans Hedefi %25

Gerceklestirilen pazarlama aktivitelerinin, satis hasilati Gzerindeki

Faaliyet Adi etki/6nem analizinin yapiimasi ve buna yonelik gerekli tedbirlerin
alinmasi

Sorumlu Birim Pazarlama Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler Bilgi islem/Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari

Aciklamalar

Bu faalivet kapsaminda 2016 vilinda;

- Pazarlama aktivitesine katilan musterilere yapilan satislarin o musteriye yapilan yillik satislar Gzerindeki etkisi
degerlendirilecek, izlenecek ve raporlanacaktir.
- Busonuclar dogrultusunda gereken diizenleme ve iyilestirmeler yapilacaktir.

Ozkaynaklar 150.000,- TL

Ozkaynak 150.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 150.000,- TL

m “Kamuda Akilli Satinalma”
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DEVLET MALZEME OF!

li Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Etkin, verimli, hizli ve sUrdUrllebilir merkezi tedarik hizmeti

Stratejik Amag sunmak

Merkezi tedarik sistem ve slreclerini paydas odakli bir anlayis
Hedef ile dondstirmek suretiyle; kamu mal alimlari icerisindeki satis
payini artirmak

Performans Gostergesi Gergeklestirilen pazarlama ve tanitim (ziyaret) faaliyeti sayisi
Performans Hedefi 3.000
) Musteri ziyaretlerinin planlanmasi ve uygulama sonuglarinin
Faaliyet Adi
raporlanmasi
Sorumlu Birim Pazarlama Daire Baskanligi

Strateji Gelistirme/Bilgi islem Daire Baskanliklari ve Tasra

ilgili Birim/Birimler
9 / Teskilati

Aciklamalar
Bu faaliyet kapsaminda 2016 vyilinda;

= Yillhik muUsteri ziyaret programi hazirlanacak, program dahilinde mdsteri ziyaretleri gerceklestirilecek ve sonugclari
raporlanacaktir.

- Kamu kurum ve kuruluslarinin Ust yoneticileri ziyaret edilerek DMO’ nun tedarik sistemi ve avantajlari hakkinda
farkindahk arttiriimasi icin kurumsal iletisimden sorumlu birim amirleri belirlenecektir.

- Birim amirlerince gerceklestirilen ziyaret sonuclari raporlanarak, degerlendirilecektir.

Ozkaynaklar 400.000,- TL

Ozkaynak 400.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 400.000,- TL

“Kamuda Akilli Satinalma”




é]MU 2016 Yili Performans Progra

DEVLET MALZEME OFisi

Hedef 2.2: Siire¢-bilgi sistemi uyumlulugunu tesis ederek tim operasyonel stireclerin biitiinlesik e-tedarik sistemi

tzerinden ydirtitilmesini saglamak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag¢ Etkin, verimli, hizli ve strdurilebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Slrec-bilgi sistemi uyumlulugunu tesis ederek tim operasyonel streclerin bitinlesik e-tedarik

Hedef : o . L
sistemi Uzerinden yUratilmesini saglamak
201
. ) 2015 016
Performans Gostergeleri . Performans
Performans Hedefi i
Hedefi
1 Buttnlesik e-tedarik sistemi gerceklesme orani(*) %25 %50

Teknolojik gelismeyle birlikte, bilisim ve iletisim altyapisinin genis cografi alanlara yayilmasi ve iletisim teknolojileri araciligiyla
veri ve enformasyon erisiminin zaman ve mekandan badimsiz hale gelmesi; kamu hizmetlerinin ve ticari faaliyetlerin de
elektronik ortam Uzerinden yulrutilmesine olanak saglamistir. Bu rekabet ortaminda basarinin artirilmasi icin butinlesik
e-tedarik sisteminin Planda belirtilen slre icerisinde tamamlanmasinin takibini saglamak Gzere belirlenmistir.

2 e-Satis yoluyla yapilan satislarin toplam satis tutari icindeki payi %30 %35

Mevcut e-satis uygulamalarimiz gelistirilerek e-satis yoluyla yapilan satislarin, toplam satis icerisindeki payinin arttirilmasini
saglamak Gzere belirlenmistir.

3 Elektronik ortamda tedarikciye verilen siparis sayisinin toplam
siparis sayisina orani

%10 %30

Elektronik ortamda verilen siparis sayisinin toplam siparis sayisi icerisindeki payinin arttiriimasini saglamak Gizere belirlenmistir.

4 e-ihale ile gerceklestirilen ihale sayisinin toplam ihale sayisina orani - %10

ihalelerde rekabet ve seffafligin arttiriimasini, islem sdreclerinin kisaltiimasini ve maliyetlerin disdrilmesini teminen e-ihale
uygulamasina gecilmesini saglamak tzere belirlenmistir.

(*) Oranlar kimdulatif olarak verilmektedir.

m “Kamuda Akilli Satinalma”




Programi

1 Butyr.ﬂeslk. e-"ted{arlk sisteminin  hayata . 6.500.000.- TL ) 6.500.000.- TL
gecirilmesine yénelik calismalarin yapilimasi

Mevcut e-satis uygulamalarinin iyilestirilmesi
2 ve gelistiriimesine  yonelik  calismalarin 2 - - -
yapilmasi

Elektronik  ortamda  verilen  siparislerin
3 sayisinin artirlmasina  yoénelik ¢alismalarin 3 - - -
yaplilmasi

e-ihale uygulamasinin hayata gecirilmesi ve
gelistiriimesine yonelik calismalarin yapilmasi

“Kamuda Akilli Satinalma”
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DEVLET MALZEME OFisi

2016 Yih Performans Pr

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag

Etkin, verimli, hizli ve strdaralebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Hedef

Slrec-bilgi sistemi uyumlulugunu tesis ederek tim operasyonel
slireclerin battnlesik e-tedarik sistemi Gzerinden yarttdlimesini
saglamak

Performans Gostergesi

Butlnlesik e-tedarik sistemi gerceklesme orani (kiimulatif)

Performans Hedefi

%50

Faaliyet Adi

Butlnlesik e-tedarik sisteminin hayata gecirilmesine yonelik
calismalarin yapilmasi

Sorumlu Birim

Bilgi islem Daire Baskanlgi

ilgili Birim/Birimler

Strateji Gelistirme/Pazarlama/Katalog/Satinalma/Kalite Kontrol
Daire Baskanliklari

Aciklamalar

Bu faalivet kapsaminda 2016 vyilinda;

- e-Satis ve EBYS’ ye iliskin verilerin is strekliligi merkezi kapsaminda TURKSAT veri merkezine tasinmasina iliskin

calismalar tamamlanacaktir.

- Kurumsal Kaynak Planlama (KKP) Sisteminin yenilenmesi icin, is slrecleri yeniden analiz edilmek suretiyle ilk etapta

mevcut yazilim Ust versiyona gecirilecektir.

- Batinlesik e-tedarik sisteminin bilesenleri (e-ihale, e-sdzlesme, e-teminat, e-fatura vb.) uygulamalarinin hayata
gecirilmesine yonelik sistemin olusturulmasi calismalari yapilacaktir.

- Kayitli Elektronik Posta (KEP) devreye alinacaktir.

Ozkaynaklar

6.500.000,- TL

Ozkaynak

6.500.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

6.500.000,- TL

“Kamuda Akilli Satinalma”




il Performans Programi %]MU

DEVLET MALZEME OFisi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel MUdurlugu

Stratejik Amag¢ Etkin, verimli, hizli ve strdurilebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Slrec-bilgi sistemi uyumlulugunu tesis ederek tim operasyonel

Hedef slireclerin butlnlesik e-tedarik sistemi Gzerinden yUratilmesini
saglamak

Performans Gostergesi e-Satis yoluyla yapilan satislarin toplam satis tutari icindeki payi

Performans Hedefi %35

) Mevcut e-satis uygulamalarinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesine

Faaliyet Adi .
yonelik calismalarin yapilmasi

Sorumlu Birim Katalog Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler Pazarlama/Bilgi islem Daire Baskanliklari

Aciklamalar

Bu faalivet kapsaminda 2016 yilinda;

- Protokol kapsaminda satisa sunulan standart tasit ve is makinelerinin musterilerce e-satis portall Gzerinden dogrudan
siparis verilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.

- e-Satis yoluyla verilen siparislerde musterinin memnuniyet diizeyini 6lcecek anket diizenlenecektir.

- Anket sonuclari da g6z dntinde bulundurulmak suretiyle, e-Satis Sistemine Gyeligin avantajlari konusunda farkindalik
arttirilarak sisteme Uye musteri sayisi arttirilacaktir.

- e-Satis Portalinin gelistirilmesi icin gerekli calismalar (trin detay sayfasi, mdsteri ve tedarikci sayfalari vb.) yapilarak
Portal, kullanici memnuniyetini artirma yontnde iyilestirilecektir.

Ozkaynaklar -

Ozkaynak i

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI =

“Kamuda Akilli Satinalma” _
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EVLET MALZEME OFiSi

2016 Yili Performans

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Etkin, verimli, hizli ve sUrdurUlebilir merkezi tedarik hizmeti

Stratejik Amag sunmak

SUre¢-bilgi sistemi uyumlulugunu tesis ederek tim operasyonel
Hedef sUreclerin battnlesik e-tedarik sistemi Gzerinden ydrttilmesini
saglamak

Elektronik ortamda tedarikciye verilen siparis sayisinin toplam

Performans Gostergesi L
siparis sayisina orani

Performans Hedefi %30

Elektronik ortamda verilen siparislerin sayisinin artirilmasina

Faaliyet Adi yonelik calismalarin yapiimasi

Sorumlu Birim Bilgi Islem Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler Katalog/Pazarlama ve Satinalma Daire Baskanliklari
Aciklamalar

Bu faalivet kapsaminda 2016 vilinda;

- e-Siparis alt yapisi teknolojik gelismelere uygun olarak revize edilerek, tedarikcilere cevrimici (online) siparis
verilmesini saglamak amaciyla analiz ¢alismasi yapilacaktir.

Ozkaynaklar -

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI -

m “Kamuda Akilli Satinalma”
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DEVLET MALZEME O

Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Etkin, verimli, hizli ve sUrdrllebilir merkezi tedarik hizmeti

Stratejik Amag sunmak

SUrec¢-bilgi sistemi uyumlulugunu tesis ederek tim operasyonel
Hedef slUreclerin batlnlesik e-tedarik sistemi Uzerinden yurittlmesini
saglamak

e-ihale ile gerceklestirilen ihale sayisinin toplam ihale sayisina
orani

Performans Gostergesi

Performans Hedefi %10

e-ihale uygulamasinin hayata gecirilmesi ve gelistiriimesine

Faaliyet Adi yonelik calismalarin yapilmasi

Sorumlu Birim Bilgi islem Daire Baskanhgi

ilgili Birim/Birimler Satinalma/Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari
Aciklamalar

Bu faalivet kapsaminda 2016 yilinda;

- Ihalelerde rekabet ve seffafligin arttirilmasi, islem sireclerinin kisaltiimasi ve maliyetlerin distrilmesini teminen
e-ihale uygulamasina gecilmesi yéniinde analiz calismalari yapilacaktir.

Ozkaynaklar -

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI -

“Kamuda Akilli Satinalma”




EDMU 2016 Yili Performans Programi

DEVLET MALZEME OFisi

Hedef 2.3: Miisteri ihtiyaclari ve piyasa sartlari gozetilmek suretiyle iiretim ve basim ile elde edilen kurumsal

katma degeri artirmak.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

Stratejik Amac Etkin, verimli, hizli ve strdurulebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Musteri ihtiyaclari ve piyasa sartlari gozetilmek suretiyle Gretim ve basim ile elde edilen

Hedef
kurumsal katma degeri artirmak

Performans Géstergeleri 2015 2016
: Performans Hedefi Performans Hedefi
1 Fayda maliyet analizi yapilmasi - X

Uretim ve basim faaliyetlerinin Kurumumuza saglayacadi fayda ile bu faydanin karsiligi olan maliyetin birlikte
degerlendirilebilecedi fayda-maliyet analizinin yapilmasini saglamak Gzere belirlenmistir.

2 Yeni Urdn yelpazesinin belirlenmesine iliskin calisma - X

Uriin yelpazesine, bulundugu pazardaki kamu yarari acisindan degeri yiksek stratejik drtinleri dahil ederek kamu ihtiyacinin
karsilanma oranini artirilmasini saglamak tzere belirlenmistir

3 Yillik Gretim tutarindaki artis orani %5 %10

Yapilan iyilestirme ve revize calismalarinin yillik Gretim tutarinin sonuclarina yansimasinin degerlendirilmesinin yapiimasini
saglamak Gzere belirlenmistir

ilgili Oldugu Kaynak Ihtiyaci (TL)
Faaliyetler F;(-:“rftt)rman-s AT Dis roplam (1L
ostergesi (TL) Kaynak =

Uretim ve basim faaliyetleri ile ilgili olarak
1 alternatif tercihler gézetilmek suretiyle fayda- 1 50.000,- TL - 50.000,- TL
maliyet analiz ¢alismalarinin yapilmasi

Yeni Urln yelpazesinin belirlenmesine iliskin
calismalarin yapilmasi

Yillik Gretim miktar ve tutarinin artirilmasina
3 T 3 950.000,- TL - 950.000,- TL
yonelik iyilestirme calismalarinin yapilmasi

“Kamuda Akilli Satinalma”




N

DEVLET MALZEME

Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurltgu

Stratejik Amag Etkin, verimli, hizli ve strdurulebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Musteri ihtiyaclari ve piyasa sartlari gbzetilmek suretiyle Gretim ve

Hedef basim ile elde edilen kurumsal katma degeri artirmak.
Performans Gostergesi Fayda maliyet analizi yapilmasi
Performans Hedefi 2016
Uretim ve basim faaliyetleri ile ilgili olarak alternatif tercihler
Faaliyet Adi L . Y ) g )
gozetilmek suretiyle fayda-maliyet analiz calismalarinin yapilmasi
Sorumlu Birim Basim isletme Mudarligu
ilgili Birim/Birimler Bilgi islem/Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari
Aciklamalar

Bu faaliyet kapsaminda 2016 yilinda;

- Basim isletme Mudrligumuzin Uretim ve basim faaliyetleri kapsaminda fayda-maliyet analiz calismasi yapilacaktir.

Ozkaynaklar 50.000,- TL

Ozkaynak 50.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 50.000,- TL

“Kamuda Akilli Satinalma”
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LET MALZEME OFisi

2016 Yili Performans

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurltgu

Stratejik Amag Etkin, verimli, hizli ve strdarilebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak
Musteri ihtiyaclari ve piyasa sartlari gdzetilmek suretiyle tretim ve

Hedef basim ile elde edilen kurumsal katma degeri artirmak.

Performans Gostergesi Yeni Urin yelpazesinin belirlenmesine iliskin calisma

Performans Hedefi 2016

Faaliyet Adi Yeni Urlin yelpazesinin belirlenmesine iliskin ¢alismalarin yapilmasi

Sorumlu Birim Basim isletme Mudurltgu

ilgili Birim/Birimler Pazarlama/Strateji Gelistirme/Bilgi Islem Daire Baskanliklari

Aciklamalar

Bu faaliyet kapsaminda 2016 yilinda;

- Musteri ihtiyaclari ve talepleri gdzetilerek Uretim ve basim faaliyetlerine konu Grin yelpazesi gdzden gecirilecektir.

Ozkaynaklar -

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI -

m “Kamuda Akilli Satinalma”
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DEVLET MALZEME OF!

1 Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag¢ Etkin, verimli, hizli ve strdurulebilir merkezi tedarik hizmeti sunmak

Hedef MUster'i ihtiyaclarll ve piyasa sartlari gt‘)zevtilrlnek suretiyle Uretim ve
basim ile elde edilen kurumsal katma degeri artirmak.

Performans Gostergesi Yillik Gretim tutarindaki artis orani

Performans Hedefi %10

Faaliyet Adi Z;l:ll:m::z:::nr;];k;:rz]:z tutarinin artirilmasina yoénelik iyilestirme

Sorumlu Birim Basim isletme Mudurltga

ilgili Birim/Birimler Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Aciklamalar

Bu faaliyet kapsaminda 2016 vyilinda;

- Satinalinan Klasoér kaplama makinesi devreye alinarak klasér Gretimi, 1,2 milyon adetten 2,2 milyon adede
ylkseltilecektir.

- Basim isletme Mudarlaginan yilhk Gretimi (miktar ve tutar bazinda) analiz edilerek isletmenin mevcut makine
parkinin gelistirilerek isglictinin tam kapasite ile ¢calistiriimasina yoénelik tedbirler alinacaktir.

Ozkaynaklar 950.000,- TL

Ozkaynak -

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 950.000,- TL

“Kamuda Akilli Satinalma”




EDMU 2016 Yili Performans Programi

DEVLET MALZEME OFisi

Hedef 3.1: Stratejik ydnetimi, insan kaynaklari ybnetimi anlayisini ve kurumsal kiltiirt gelistirmek

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Strateji Gelistirme/insan Kaynaklari/Destek Hizmetleri/Muhasebe ve Kalite Kontrol Daire

Kurulus Adi
g Baskanliklari

CozUum odakli ve surekli iyilestirme temelli battncll bir yaklasimla kurumsal yetkinlik ve

SHCLELE L kapasiteyi artirmak

Hedef Stratejik yonetimi, insan kaynaklari yonetimi anlayisini ve kurumsal kaltart gelistirmek.
2015 2016
Performans Gostergeleri Performans Performans
Hedefi Hedefi
1 ic kontrol sistemi olusturulmasi - X

Bakanlar Kurulu Karart ile yirirlige konulan yili genel yatirim ve finansman kararnamesi uyarinca DMO i¢ Kontrol Sistemi’nin
olusturulmasi amaciyla belirlenmistir.

2 Uyum sagdlanan i¢ kontrol “Genel Sart” sayisi 15 50

Genel Mudurlugumiz ic Kontrol Uyum Eylem Plani cercevesinde i¢ Kontrol standartlarina uyum diizeyinin takibi amaciyla
belirlenmistir.

3 Tlrkiye Muhasebe Standartlar’ na (TMS) uyumlu finansal raporlama
sisteminin olusturulmasina yénelik calismalarin tamamlanmasi

TMS ile uyumlu finansal raporlama yapilabilmesini teminen kurumsal altyapinin olusturulmasi amaciyla belirlenmistir.

4 Calisan memnuniyet orani (egitim, kariyer, kararlara katihm, calisma
kosullari, 6rgutsel baglilik, iletisim, kurum ici ve disi personel devir orani %70 %75
vb.)

Kurum kaltard ve kurumsal gelisim politikalari rehberliginde katma deger saglayacak profesyonel calisma sartlarinin
olusturulmasiile calisan memnuniyetinin artiriimasinin saglanmasi ve ¢calisan memnuniyet oraninin takibiamaciyla belirlenmistir.

) Sosyal sorumluluk ve c¢evre bilinci kapsaminda gercgeklestirilen faaliyet
veya alinan karar sayisi

insan sagligi ve cevre duyarlihidini esas alan hizmet sunumunun gelistirilmesini saglayacak calismalarin yapilmasi ve bunlarin
izlenmesi amaciyla belirlenmistir.

6 Modern yonetim teknikleri badlaminda kurumda hayata gecirilen
uygulama/faaliyet/proje sayisi

Stratejik yonetim anlayisinin hayata gecirilmesiyle, mimkin olan en yiksek performansla katma deder yaratilarak Ulke
ekonomisine azami Olcide katki saglanmasina yonelik faaliyet ve projelerin izlenmesi amaciyla belirlenmistir.

“Kamuda Akilli Satinalma”




rmans Programi

ilgili Oldugu Kaynak lhtiyaci (TL)
Faaliyetler Performans Dis
6 i Ozkaynak Toplam
Gostergesi Y Kaynak p
1 ic kontrol sisteminin olusturul onelik
¢ kontrol sisteminin olusturulmasina yoéneli ] 100.000.- TL i 100.000.- TL
calismalarin yapiimasi
2 ic Kontrol standartlarina uyum dogrultusunda
‘- yum dog 2 100.000,- TL - 100.000,- TL
belirlenen calismalarin yapiimasi
3 TMS ile uyumlu finansal raporlama
apllabilmesini teminen kurumsal altyapinin
vap nine vap 3 200.000,- TL - 200.000,- TL
olusturulmasina yénelik calismalarin
yapiimasi
4 Personel ydnetiminden insan kaynaklari
Onetimi anlayisina gecilmesi icin gerekli
y.. m . Vs . ged! Heing . ! ) 4 1.000.000,- TL - 1.000.000,- TL
slirec ve sistemlerin olusturulmasina yonelik
calismalarin yapiimasi
5 insan sagligi ve cevre duyarliigini esas
alan hizmet sunumunun gelistiriimesini 5 - - -
sagdlayacak calismalarin yapilmasi
6 Modern yonetim teknikleri baglaminda
hayata gecirilen uygulama/faaliyet/projelerin 6 - - -
izlenmesine yonelik ¢alismalarin yapilmasi

“Kamuda Akilli Satinalma”
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EVLET MALZEME OFiSi

2016 Yili Performans

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu
. Cozam odakli ve surekliiyilestirme temelli batincdl bir yaklasimla
Stratejik Amag . Y
kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak
Stratejik yonetimi, insan kaynaklari ydnetimi anlayisini ve
Hedef kurumsal kalttra gelistirmek
Performans Géstergesi ic kontrol sistemi olusturulmasi
Performans Hedefi 2016
Faaliyet Adi ic kontrol sisteminin olusturulmasina yonelik calismalarin yapiimasi
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
ilgili Birim/Birimler Merkez ve Tasra Teskilatl
Aciklamalar

Bu faaliyet kapsaminda 2016 yilinda;

- 2014 yilinda hazirlanan i¢c Kontrol Uyum Eylem Plani giincellenecektir.
- ¢ kontrol sisteminin olusturulmasina yonelik olarak siirec ydnetimi ve risk analizi calismalari yapilacaktir.

- lckontrol sisteminin olusturulmasi calismalarinin elektronik ortamda yirttilmesi ve izlenmesine yénelik sistem kurulacaktir.

Ozkaynaklar 100.000,- TL

Ozkaynak 100.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 100.000,- TL

m “Kamuda Akilli Satinalma”
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DEVLET MALZEME

Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel MUudurlugu
6zUm odakli ve slrekli iyilestirme temelli bGtlncil bir yaklasimla
Stratejik Amag¢ ¢ . Y $ . yardas
kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak
Stratejik yOnetimi, insan kaynaklari yonetimi anlayisini ve
Hedef kurumsal kaltarda gelistirmek
Performans Gostergesi Uyum saglanan i¢ kontrol “Genel Sart” sayisi
Performans Hedefi 50
) ic Kontrol standartlarina uyum dogrultusunda belirlenen
Faaliyet Adi
calismalarin yapilmasi
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
ilgili Birim/Birimler Merkez ve Tasra Teskilati
Aciklamalar

Bu faaliyet kapsaminda 2016 vyilinda;

- i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani cercevesinde i¢c Kontrol standartlarinda éngériilen genel sartlara uyum saglanmasi icin
belirlenen calismalar tamamlanacaktir.

Ozkaynaklar 100.000,- TL

Ozkaynak 100.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 100.000,- TL

“Kamuda Akilli Satinalma”




EDMU 2016 Yih Performans Pr

DEVLET MALZEME OFiSi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel MUudurlugu

Cozum odakl ve strekli iyilestirme temelli battncdl bir yaklasimla

Stratejik Ama
! ¢ kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Stratejik yonetimi, insan kaynaklari yonetimi anlayisini ve kurumsal

Hedef
kaltdra gelistirmek.

Turkiye Muhasebe Standartlari (TMS) ye uyumlu finansal raporlama

Performans Gostergesi . . e
sisteminin olusturulmasina yonelik calismalarinin tamamlanmasi

Performans Hedefi 2016
. TMS ile uyumlu finansal raporlama yapilabilmesini teminen
Faaliyet Adi e
kurumsal altyapinin olusturulmasina yonelik ¢calismalarin yapiimasi
Sorumlu Birim Muhasebe Daire Baskanhgi
ilgili Birim/Birimler Bilgi islem/insan Kaynaklari/Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari
Aciklamalar

Bu faaliyet kapsaminda 2016 yilinda;

- 2015 yihinda yapilan hizmet alimi kapsaminda Genel Midurligimazin hesap ve islemleri bagimsiz denetime tabi
tutulacaktir.

- TMSile uyumlu finansal raporlama sisteminin olusturulmasina yonelik alt yapi calismalari tamamlanacaktir.

- Turkiye Muhasebe Standartlari sistemi ile ilgili egitimlerin verilmesine yénelik ¢calismalar tamamlanacaktir.

Ozkaynaklar 200.000,- TL

Ozkaynak 200.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 200.000,- TL

m “Kamuda Akilli Satinalma”




6 Yili Performans Programi %MU

DEVLET MALZEME OFisi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudarlugu
. CozUm odakli ve sirekli iyilestirme temelli buttncdl bir yaklasimla kurumsal yetkinlik ve
Stratejik Amag Y
kapasiteyi artirmak
Hedef Stratejik yénetimi, insan kaynaklari yonetimi anlayisini ve kurumsal kiltlrd gelistirmek

Calisan memnuniyet orani (egitim, kariyer, kararlara katilim, calisma kosullari, érgltsel

Performans Gostergesi
9 bagdlilik, iletisim, kurum ici ve disi personel devir orani vb.)

Performans Hedefi %75

Faaliyet Adi Plersonel _yt’)netiminden insan _I.<ayr.1aklar| yoénetimi anlayisina gecilmesi icin gerekli stire¢ ve
sistemlerin olusturulmasina yonelik ¢alismalarin yapilmasi

Sorumlu Birim insan Kaynaklari Daire Baskanlgi

ilgili Birim/Birimler Strateji Gelistirme/Bilgi islem/Destek Hizmetleri Daire Baskanliklari

Aciklamalar
Bu faaliyet kapsaminda 2016 yilinda;

- 2016 Yili Egitim Plani kapsaminda, personelin yetkinliginin arttirimasi ve kurumsal motivasyonun yukseltiimesine yonelik
egitimler diizenlenecektir.

- Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmelidi cercevesinde gorevde yikselme sinavlar yapilacaktir.

= Kurumsal kariyer politikasinin olusturulmasina yénelik calismalar yapilacaktir.

- Birimler bazinda pozisyonlar itibariyle gérev tanimlari hazirlanacaktir.

- Insan kaynaklari ihtiyac analizi yapilacaktir.

- Insan kaynaklari yénetim yaziliminin analiz ve gelistirme calismalari yapilacaktir.

- Personelin ¢calisma sartlari ve is ortami ile sosyal sartlarinin iyilestirilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.

- Kuruma 8zel yiksek lisans ve doktora programlarinin hazirlanmasi amaciyla Gniversitelerle ve TODAIE ile protokol yapilmasi
yéninde calismalar yapilacaktir.

- Calisan memnuniyet anketi yapilmasi ve sonuglarinin degerlendiriimesi ¢alismalari yapilacaktir.

- Yenilikgi fikir ve dnerilerin tespiti ve st ydnetime raporlanmasina iliskin sistem olusturulacaktir.

Ozkaynaklar 1.000.000,- TL

Ozkaynak 1.000.000,- TL

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.000.000,- TL

“Kamuda Akilli Satinalma” m
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DEVLET MALZEME OFisi

2016 Yili Performans P

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Stratejik Amag¢

Cozum odakll ve sUrekli iyilestirme temelli butlinctl bir
yaklasimla kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Hedef

Stratejik yodnetimi, insan kaynaklari yonetimi anlayisini ve
kurumsal kiltlr gelistirmek

Performans Gostergesi

Sosyal sorumluluk ve cevre bilinci kapsaminda gerceklestirilen
faaliyet veya alinan karar sayisi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

insan sagligi ve cevre duyarliigini esas alan hizmet sunumunun
gelistirilmesini saglayacak calismalarin yapilmasi

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

ilgili Birim/Birimler

Bilgi Islem/Katalog ve Kalite Kontrol Daire Baskanliklari

Aciklamalar
Bu faaliyet kapsaminda 2016 yilinda;

= Kurumun sardartlebilirlik ilkeleri belirlenerek kamuoyuna duyurulacaktir.
- Cevreye ve iklime olumlu etkisi belirlenmis sinirlar icerisinde olan katalog ve stok rtnlerinin, e-satis portalinda
"Doga ile Dost" amblemi ile satisa sunulmasina yoénelik calismalar yapilacaktir.

Ozkaynaklar

Ozkaynak

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

“Kamuda Akilli Satinalma”
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DEVLET MALZEME OF!

li Performans Programi

PERFORMANS PROGRAMINDA YER ALACAK FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

CozUm odakli ve surekli iyilestirme temelli batuncul bir yaklasimla

Stratejik Ama
! ¢ kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Stratejik yoénetimi, insan kaynaklari yénetimi anlayisini ve kurumsal

Hedef kaltara gelistirmek

Modern ydnetim teknikleri baglaminda kurumda hayata gecirilen

Performans Gostergesi . .
uygulama/faaliyet/proje sayisl

Performans Hedefi 7

Modern yonetim teknikleri baglaminda hayata gecirilen uygulama/

Faaliyet Adr faaliyet/projelerin izlenmesine yonelik ¢alismalarin yapilimasi
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

ilgili Birim/Birimler Bilgi islem/insan Kaynaklari Daire Baskanliklari

Aciklamalar

Bu faalivet kapsaminda 2016 vilinda;

- Stratejik planda yer alan hedeflerin gerceklestiriimesine yénelik ¢alismalar ile yil icinde hayata gecirilen projelerin
izlenmesine yonelik sistem olusturulacaktir.

- Birimlerin is ve islem ydnergelerinin hazirlanmasi ve glincellenmesi ¢alismalari yapilacaktir.

- Performans izleme ve degerlendirme sistemi olusturulacaktir.

Ozkaynaklar -

Ozkaynak _

Biitceden Sermaye Transferi -

Diger -

Dis Kaynaklar -

Dis Proje Kredisi -

Ticari Kredi -

Diger -

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI -

“Kamuda Akilli Satinalma”




2016 Yili Perf

C- Toplam Kaynak ihtiyaci

Devlet Malzeme Ofisi 2016 Yili Performans Programinda, 2015-2019 Donemi Stratejik Planinda
yer alan 5 adet hedefin gerceklesme durumunu 6lgmek amaciyla belirlenen 28 adet performans
gostergesine iliskin 28 adet faaliyet ile bunlarin kaynak ihtiyacina yer verilmis ve ayrica bu faaliyetler
kapsaminda yurutulecek toplam 69 adet calisma belirlenmistir.

Devlet Malzeme Ofisi 2016 yili icin tahmini ilk butce 6denegi 168.932.728,- TL dir.

2016 yil performans hedeflerinin toplam maliyeti 10.300.000,-TL olup, Genel MUdurligimuz 6z

kaynaklarindan karsilanacaktir.

m “Kamuda Akilli Satinalma”
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